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PAIKUSE KOOLI OPILASESINDUSE POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

Paikuse Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna (PGS § 60 Ig 1).

Kooli dpilaskonnal on digus otsustada ja korraldada iseseisvalt, kooskdlas seaduste ja seaduse
alusel antud digusaktidega, dpilaselu kusimusi (PGS 8 60 Ig 2).

Opilaskonnal on digus valida 6.-9. klasside &pilaste hulgast dpilasesindus (edaspidi tekstis
OE), kes esindab dpilaskonda dpilasesinduse pdhiméaaruses satestatud padevuse piires
koolisisestes suhetes ning suhetes teiste organisatsioonide, asutuste ja isikutega. OE lahtub
oma tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest, Gigustest ja kohustustest (PGS § 60 Ig 3 p 4).
Kuulumine 6pilasesindusse on vabatahtlik ning sinna vdib kuuluda 6.-9. klassi dpilane, kes on
aktiivne ning peab kinni kooli kodukorrast.

Opilaskonnal on Gigus otsustada ja korraldada kéiki muid 6pilaselu kiisimusi, mis kuuluvad
seaduse vdi seaduse alusel antud digusaktide kohaselt dpilaskonna padevusse ega ole antud
samadel alustel kellegi teise otsustada ja korraldada (PGS § 60 Ig 3 p 3).

Opilasesinduse moodustamise kord, &pilasesinduse digused, kohustused ja vastutus ning
to6kord sétestatakse OF pdhimaaruses. OE pdhimaaruse koostavad dpilaskonna volitatud
esindajad, tehes selleks vajaduse korral koostodd direktori voi direktori méératud
koolitdotajatega. Opilaskonna volitatud esindajad kiidavad dpilasesinduse p8himaaruse heaks
kooli pdhimaaruses satestatud korras. Opilasesindus esitab pilasesinduse péhimaaruse
kinnitamiseks direktorile. 30 pdeva jooksul phimaaruse kattesaamisest arvates kinnitab
direktor dpilasesinduse pohimaaruse, kui see vastab seadustele, seaduse alusel antud
Oigusaktidele ja rahvusvaheliselt tunnustatud demokraatlikele pdhimotetele, voi esitab
kirjalikud pdhjendused, miks pdhimé&érust ei ole vdimalik kinnitada (PGS § 60 Ig 3 p 5).

OE lahtub oma tegevuses kooli pShimaarusest ja kdesolevast pdhimaarusest.

OE moodustatakse iiheks 8ppeaastaks vabatahtlikkuse alusel, esitades avalduse OE
juhendajale.

2. EESMARGID

2.1.
2.1.1

2.1.2.
2.1.3.

2.14.

2.15.
2.1.6.

OE tegevuse eesmargid on:
. Opilaste huvide ja seadusandlike diguste kaitsmine. OE lahendab dpilaste ja dpetajate
vahelisi konflikte ning kaasab vajadusel teisi spetsialiste.
Kooli traditsioonide sailitamisele ja arendamisele kaasa aitamine.
Mitmekiilgse, loova tegevuse kaudu aidata kaasa koolielu korraldamisele ja dpilastele
positiivselt mdjuva ja arendava 6pikeskkonna loomisele.
Kujundada Uksteist austavaid kaitumistavasid dpilaste omavahelistes suhetes, suhetes
Opetajatega ja kooli juhtkonnaga; aidata sisustada dpilaste vaba aega OE ettevétmiste kaudu,
viia l&bi koolielu elavdavaid dritusi.
OE koostod teiste dpilasesindustega.
Korraldada koolielu elavdavaid Ghisuritusi.



2.1.7. Vahendada Opilaste ja Opetajate ning kooli juhtkonna vahelist informatsiooni.

3. OIGUSED

3.1. OE maarab esindaja kooli 6ppendukogusse (PGS § 72 Ig 2).

3.2. Opilaskonna esindajana voib OE podrduda kooli hoolekogu poole Bpetamist ja kasvatamist
puudutavate vaidluskisimuste korral (PGS § 73 Ig 11).

3.3. OE avaldab arvamust kooli ppekava ja selle muudatuste kohta (PGS § 17 Ig 2).

3.4. OE avaldab arvamust arengukava ja selle muudatuste kohta (PGS § 67 Ig 2).

3.5. OE avaldab arvamust kodukorra ja selle muudatuste kohta (PGS § 68 Ig 2).

4, KOHUSTUSED
4.1. OE on kohustatud:

4.1.1. Jargima kooli pGhimaarust ja kodukorda, pidades kinni kdikidest kokkulepetest.
4.1.2. Jargima koolis valjakujunenud tavasid ja traditsioone.

4.1.3. V&tma osa OE koosolekutest.

4.1.4. Taitma endale OE-ga vetud kohustusi.

4.1.5. Kaitsma dpilaste huve koolis ja valjaspool seda.

4.1.6. Mitte sekkuma otseselt dppeprotsessi.

4.1.7. Toetama kooli positiivse mainet.

5. TOOKORRALDUS
5.1.  Opilasesindust juhib juhtkond, kuhu kuuluvad president ja asepresident, kes valitakse
esinduse liilkmete salajasel haaletamisel. President ja asepresident valitakse OE koosolekul
taishadlteenamusega Uheks dppeaastaks. Enim haali saanud isik saab presidendiks ning
temast jargmine asepresidendiks.
5.2. Juhtkonna tilesandeks on koordineerida OE tegevust.
5.3. Presidendi padevuses on:
5.3.1. Esindada dpilaskonda aktustel ja vastuvottudel
5.3.2. Vajadusel maarata end esindama kompetentne inimene.
5.4. Presidendi ennetéhtaegse vabastamise voi asendamise ettepaneku voib teha kaks kolmandikku
OE liikmetest, kui
5.4.1. president ei ole vOimeline ametikohustusi tditma oma véhese aktiivsuse, tervisliku
seisundi, dppeedukuse tdttu vm pdhjusel.
5.4.2. presidendi tegevus ei vasta OE pdhikirjale, kooli pdhikirjale voi ta ei tdida voi rikub
talle antud volitusi vdi kooli juhtkonnaga s6lmitud kokkulepete tingimusi.
5.4.3. presidendi tegevus kahjustab kooli v6i OE mainet.
5.5. Asepresidendiks saab presidendi valimistel teiseks tulnud kandidaat.
5.5.1. Teise kandidaadi puudumisel valitakse asepresident OE liikmete hulgast
lihthaalteenamusega.
5.5.2. Asepresident valitakse ametisse tiheks aastaks.
5.5.3. Presidendi puudumisel taidab asepresident kdiki presidendi kohustusi.



5.6. OE moodustatakse igal aastal ministeeriumid. Ministeeriumite tilesandeks on koordineerida
OE t66d. Ministeeriumid valivad endale ministri, kes koordineerib ministeeriumi t66d.

5.7.  OE-I on kohustus kohtuda koosolekutel vihemalt kaks korda kuus. Koosoleku v6ib kokku
kutsuda OE juhendaja, OE president v6i asepresident, kooli juhtkond véi OE liikmed.
Vastavalt vajadusele voib koosolekuid korraldada tihedamini.

5.8. Koosolek on otsustusvdimeline juhul, kui kohal on 2/3 OE liikmetest. Otsused vetakse
vastu lihthaalteenamusega.

5.9. Koosoleku otsused voetakse vastu avaliku voi salajase haaletamise teel. Igal litkmel on tks
hail. Koik isikuvalimised on salajased. Ulejainud haaletamised, kas on salajane vdi avalik,
otsustab president.

5.10. Kaik OE koosolekud protokollitakse ning kdik protokollid sailitakse.

5.11. Koosolekut juhatab OE esindaja, vajadusel toetab ja suunab OE juhendaja.

5.12. OE koosoleku padevuses on:

5.12.1. PBhimé&aruse vastuvdtmine.

5.12.2. P8himé&aruse muutmine.

5.12.3. Presidendi ja asepresidendi valimine.

5.12.4. OE reorganiseerimise vajaduse otsustamine.

5.12.5. Ettepanekute tegemine kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule.
5.12.6. Uute liikmete vastuvotmine.

5.13. OE-st liikme vabastamise kohta v&i viiel jarjestikusel koosolekul v&i tema tegevus ei vasta

pohikirjale voi kui ta ei taida talle antud lesandeid.

5.14. Oma tegevuses OE lahtub kooli té6kavast koostdds kooli juhtkonnaga.

5.15. Opilastel on igus kasutada dppekavavélises tegevuses tasuta oma kooli rajatisi, ruume,

raamatukogu, Gppe-, spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kodukorras satestatud korras
(PGS §401g 2).

POHIMAARUSE MUUTMINE

6.1. OE liikmed vbivad teha ettepaneku pdhimaaruse muutmiseks.

6.2. Pdhiméaaruse muutmise ettepanekut peab toetama konkreetne argument.
6.3. Kui ettepanek on pdhjendatud, laheb muudatus haaletamisele.

6.4. PBhimé&arust saab muuta vaid haalteenamusel.

. TEGEVUSE LOPETAMINE

7.1.  Opilasesinduse tegevus Idpetatakse, kui selle poolt on 2/3 &pilasesinduse liikmetest.

7.2. Ettepaneku opilasesinduse tegevuse I6petamiseks vdi reorganiseerimiseks koos vastava
pbhjendusega vdib teha president voi 2/3 pilasesinduse liikmetest, samuti kooli juhtkond.

7.3. Ettepanek peab olema pbhjendatud ja esitatud peavad olema ka ettepanekud dpilasesinduse
jatkamise suundade, sihtotstarbeliste summade kasutamise voi tUleandmise kohta.

7.4.  Opilasesinduse reorganiseerimisel uue dpilasesinduse moodustamist ei loeta dpilasesinduse
asutamiseks.



